
专业规模及特色（表一）
	所属

大类

专业

名称
	计算机应用技术

	专业

设置

情况
	序号
	专门化方向名称
	开 办 年 份
	毕业生数（人）

	
	1
	计算机系统维护
	1993
	1532

	
	2
	计算机网络技术
	2001
	

	
	3
	计算机文秘
	2007
	

	
	4
	动漫设计与制作
	2006
	

	
	5
	
	
	

	本

专业学生人数
	一年级（人）
	二年级（人）
	三年级（人）
	四年级（人）
	五年级（人）

	
	113
	172
	106
	
	

	专业

办学

特色
	    1、学校坚持“管理出质量、经营出效益、发展出品牌”的职教发展方略和“成长、成人、成功、成才”的办学理念，走“产教结合、校企合作”的道路，着力提高学生综合技能，凸现“三以一化”职业教育理念，“高质量、高水平、创新型、示范性”地建设学校，全力以赴、全面发展职业教育与社会教育。

2、根据本地区和长三角经济结构调整后的市场需求，从地理位置、经济结构、企业需求、生源素质等宏观因素出发，科学地进行专业开发，分别于2006年、2007年开发了动漫设计与制作和计算机文秘专业方向，本着“依托专业服务企业，依靠企业办好专业”的思想，体现了职业教育服务于区域经济发展的功能。

3、在人才培养目标上以生为本、注重发展，强化职业能力的培养和职业素养的养成。采用模块化人才培养模式，以基本素质能力、专业核心能力为基础，通过职业岗位能力的培养实现多方向就业。

4、课程改革走在前沿，确立了“四位一体”的模块式项目化课程体系。其总体思路为：理实一体化，强化岗位技能培训；整合式课程，突破课程体系强调技能；专门化任课，明确专任教师专业方向；层级化拔尖，利用学生创新工作室提升学生作品层次；多形式评价，专业能力与关键能力并重。

5、建设和完善具有专业特色的实习实训室，不断强化技能训练，让学生的技能训练和技能大赛、学生创业实践紧紧联系在一起。成立师生创业工作室，和中国移动常熟分公司、华实广告有限公司等知名企业建立紧密的合作关系，不断培养学生的科技创新能力。

6、学校十分重视专业文化环境建设，实训基地布置了本专业技术发展历史、行业企业精神、安全生产、环境保护、产品介绍等专栏；力求使各实验室、车间与现代企业生产场景接近，营造浓厚企业文化氛围，形成体现现代文明的、具有专业特色的个性化育人环境。


专业师资及水平（表二）
	专  任

专业课

教  师
	人数（人）
	15
	平均年龄（岁）
	38.4

	专任实习

指导教师
	人数（人）
	6
	平均年龄（岁）
	33.5

	市级以上学科带头     人
	姓名
	性别
	年龄
	职务/职称
	专业背景
	所授课程

	
	金  华
	男
	37
	中学高级
	计算机应用及教育
	组装与维修、计算机网络技术、小型局域网搭建、程序设计

	省 职 教

领军人才
	姓名
	性别
	年龄
	职务/职称
	专业背景
	所授课程

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	本 专 业

教师学历（学 位）

分布情况
	专科及以下（人）
	本科（人）
	硕士研究生及以上（人）

	
	无
	9
	12

	本 专 业

教师职称

分布情况
	中级及以下（人）
	副高（人）
	正高（人）

	
	12
	9
	

	本 专 业

教师职业资 格 和

技术等级获取情况
	高级工（人）
	技师（人）
	高级技师（人）

	
	9
	6
	

	
	其他资格证书（注明名称和人数）：

高级程序员：4人

网络认证工程师：1人

	师资培训情    况

（含企业实践）
	培训时间
	培训人数（次）
	培训项目及内容
	培训方式

	
	2004.1～2009.12
	2
	出国培训
	省级

	
	2004.1～2009.12
	4
	骨干教师培训
	国家级

	
	2004.1～2009.12
	5
	骨干教师培训
	省级

	
	2004.1～2009.12
	16
	课改、企业实践
	校本培训

	
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	6410

计算机基础实训室
6409

计算机组装与维修实训室
6408

计算机基础实训室
6407

计算机基础实训室
6406

计算机基础实训室
6405

教师技术创新工作室

学生创业工作室

6404

多媒体教室

（会议室）

6403

计算机基础实训室
6402

计算机组装与维修实训室
6401

锐捷网络实验室

6310

计算机辅助设计实训室
6309

计算机辅助设计实训室
6308

计算机软件实训室
6307

计算机软件实训室
6306

计算机软件实训室
6305

计算机软件实训室
6304

计算机多媒体实训室
6303

计算机多媒体实训室
6302

计算机软件实训室
6301

计算机软件实训室
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实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	锐捷网络实验室

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业鉴定项目）

	主要用于计算机网络技术方向教学和培训
	120M2

	1
	锐捷控制管理服务器
	RCMS服务器
	6
	齐全
	中小企业网络构建、网络工程师认证、网络操作系统安装实训、数据库安装实训、网络布线和测试、通信、网络数据传输协议等。（计算机网络管理员）

	
	
	2
	路由器
	RG-1762
	24
	齐全
	

	
	
	3
	三层交换机
	RG-3750-24
	12
	齐全
	

	
	
	4
	二层交换机
	RG-2126G
	13
	齐全
	

	
	
	5
	接入设备
	S2026
	6
	齐全
	

	
	
	6
	二层交换机
	M2131
	12
	齐全
	

	
	
	7
	微机
	启天M270E
	48
	齐全
	

	
	
	8
	微机
	启天M4600
	1
	齐全
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	星网锐捷网络有限公司
	3年
	校园网络管理
	整班

	
	2
	常熟市新世纪科技有限公司
	7年
	计算机维修
	整班

	
	3
	江苏中科龙梦科技有限公司
	3年
	网络建设管理
	整班

	
	4
	夏普办公设备常熟有限公司
	5年
	笔记本组装
	整班

	
	5
	江苏华实广告有限公司
	4年
	影视后期处理
	整班

	
	6
	中国移动通信集团常熟分公司
	3年
	网络管理及计算机维护
	整班

	
	7
	常熟百度数码广场有限公司
	3年
	计算机维护
	整班

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	组装与维修实训室

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要用于计算机硬件方向教学和培训
	120M2
	1
	电脑维修台
	
	29
	齐全
	计算机设备维护与维修、微机控制技术等。（计算机组装与维修中、高级工）

	
	
	2
	组装维修机
	东海
	28
	齐全
	

	
	
	3
	气泵设备
	
	1
	齐全
	

	
	
	4
	交换机
	RG-S2126G
	1
	齐全
	

	
	
	5
	交换机
	RG-S2150G
	1
	齐全
	

	
	
	6
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	
	
	
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	多媒体实训室(1)(2)

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要用于数字媒体、平面设计方向教学和培训
	240M2
	1
	联想 启天M4600
	启天M4600
	1×2
	齐全
	多媒体技术、Photoshop、Authware、3DMAX、PageMark、Flash、Dreamweaver、视频处理和采集、Direct等。（平面设计师、动画制作员等）

	
	
	2
	DELL电脑
	5150N
	56×2
	齐全
	

	
	
	3
	交换机
	RG-S2126G
	1×2
	齐全
	

	
	
	4
	交换机
	RG-S2150G
	1×2
	齐全
	

	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	
	
	
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	辅助设计实训室(1)(2)

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要应用于计算机辅助设计方向的教学与培训
	240M2
	1
	联想 启天M4600(教师机)
	启天M4600
	1×2
	齐全
	计算机辅助设计》、《AutoCAD机械制图》、《Pro/E模型设计》、《3DMAX》、综合实训等。（CAD中高级考证）

	
	
	2
	同方 超越L160(学生机)
	超越L160
	56×2
	齐全
	

	
	
	3
	交换机
	RG-S2126G
	1×2
	齐全
	

	
	
	4
	交换机
	RG-S2150G
	1×2
	齐全
	

	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	
	
	
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	计算机基础实训室(1)(2)(3)(4)

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要用于计算机相关专业基础课实验、实训
	480M2
	1
	联想 启天M4600(教师机)
	启天M4600
	1×4
	齐全
	计算机信息基础、C语言程序设计、VB程序设计、数据结构、ASP编程、C++程序设计、VC++程序设计、单片机仿真程序、各类汇编语言等。（计算机系统操作员、全国计算机等级考试）

	
	
	2
	方正商祺N200(学生机)
	商祺N200
	56×4
	齐全
	

	
	
	3
	交换机
	RG-S2126G
	1×4
	齐全
	

	
	
	4
	交换机
	RG-S2150G
	1×4
	齐全
	

	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	
	
	
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	计算机软件实训室(1)(2)(3)(4)(5)(6)

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要用于软件专业课程实验、实训
	720M2
	1
	联想启天M4600(教师机)
	启天M4600
	1×6
	齐全
	Java语言、J2EE、SQL Server数据库、Oracle数据库、微软.net系列软件、项目开发实训等。（计算机高新技术考证）

	
	
	2
	同方超越1000V(学生机)
	超越1000V
	64×6
	齐全
	

	
	
	3
	交换机
	RG-S2126G
	1×6
	齐全
	

	
	
	4
	交换机
	RG-S2150G
	1×6
	齐全
	

	
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	
	

	
	
	8
	
	
	
	
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


实训基地及条件（表三）
	校内实验实训室名称（可附实验实训室平面结构图和场景图）
	师生创业工作室

	功  能
	场地面积（M2）
	装  备  标  准

	
	
	序号
	设 备 名 称
	规格
	单位
	配置
	适用范围（职业

鉴定项目）

	主要用于师生技术开发及创业项目和技能集训
	120M2
	1
	清华同方
	超翔G2000
	7
	齐全
	影视后期处理、动画片制作、平面设计、网络组建与管理、中小企业网站建设、课件设计与开发等师生创业项目。

	
	
	2
	清华同方
	超越L170
	6
	齐全
	

	
	
	3
	锐捷防火墙
	RG-WALL 160M
	1
	齐全
	

	
	
	4
	锐捷路由器
	RSR20-04
	3
	齐全
	

	
	
	5
	锐捷交换机
	RG-S3760-24
	2
	齐全
	

	
	
	6
	神州数码路由器
	DCR-2626
	2
	齐全
	

	
	
	7
	神州数码交换机
	DCRS-5650-28
	2
	齐全
	

	
	
	8
	联想电脑
	启天M696E
	12
	齐全
	

	主要校外

实训基地
	序号
	单位名称
	合作年限
	主要实训项目
	实训规模

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	


校长感言（表四）

	关注课程改革，就是关注学校可持续发展

学校教育的根本目的是培养人，其核心载体就是课程，课程是实现教育目的和目标的工具，是决定教育质量的凸显性环节，是教育发展的关键和突破口。课程要集中体现出教育思想和教育观念，课程改革目的就是提高学生素质。中外职业教育改革，无不把课程置于突出位置，作为提高人才培养质量的关键加以改革。

一、课程改革是职业教育中心工作的理论与实践的依据

职业课程联系职业教育工作的所有要素，课程与学校工作各要素之间的关系，如图。

 SHAPE \* MERGEFORMAT 



1．课程改革与社会（企业）关系

当今处在知识爆炸的时代，课程应该是与时俱进的、与社会的发展同步的，职业课程改革必须了解当前社会实际，当前社会统一的价值观要在课程中体现，当前社会生产中的技术应用要在课程中体现，尤其是新工艺、新技术的应用。必须加强学校与社会的联系，因此，各职业学校的诸如：组建职教集团，校企董事会，校企合作等都是围绕社会促进学校教育推动课程改革的有效手段。

2．课程改革与学生关系

课程要具备学生专业的对应性、学生学习的层次性，特别是职业教育的课程，尤其要适应学生对未来职业发展的需求，了解学生状况，围绕着学生思想道德、就业成才等展开，课程改革成败的落脚点在于培养学生素质如何，因此，课程内容就必须顺应学生的成长要求。

3．课程改革与教师的关系

课程改革，对教师是提出更高的要求，教师对课程的把握及如何实施是课改成功的关键，教师既是课程的主导者，又是课程实施的策划和控制者。教师应当具备通晓某种课程的知识并通过合理的教学方法加以实施，课程改革，不仅是内容的改革，更是教学手段和方法的改进，教师要充分利用现代教育手段，积极采用诸如：项目教学法、理实一体化教学法等先进教学法提高课堂效率。课程改革又能推动了教师素质的提升。

4．课程改革与实训基地建设关系
职业教育就是就业教育，没有学生实践动手的机会，就会丧失职业教育的根本目的，实施职业课程教学必须要求与之相配套的硬件条件，就必须加强实训基地建设。

5．课程改革与学校管理、文化关系

课程涉及教育教学每一个环节，课程改革在学校教育改革中发挥着牵一发动全身的影响。课程改革与实施必须通过行之有效的学校管理，才能达到预期的课程目标。课程改革将引起学校教育理念、管理制度和教育行为全方位的深刻变革。
通过课程改革，能促使学校管理制度的创新、校园文化的塑造。

课程是动态的，是随社会发展而发展的，课程改革是教育史上永恒的话题，因此说关注课程改革，就是关注学校可持续发展。
二、当前职业学校课程改革成了当务之急

众所周知，我国处于经济发展的高速期，正成为“世界制造中心”，不仅需要科学家和工程师，更需要一大批掌握先进技能的技术工人，德国、日本等国的发展经验表明：其成功的秘决就是培养了一大批能工巧匠。如今年内我国技能型人才出现短缺，其原因就是职业教育发展滞后，如何有效地教育培养出掌握一技之长的技术工人，在课程、教育手段和方法上尚未成熟。传统职业课程体现过分强调知识的系统性和学科性，忽视知识的应用性，重理论轻实践，理论与实践严重脱节，教学内容与学生的层次不相匹配，知识往往由于缺乏实践的支持而使学生学习无兴趣。职业教育课程必须围绕着如何提高学生实践动手能力的培养，就必须要建立以企业生产服务活动中工作任务为主体的项目课程，通过学生职业实践为主线的学习过程，激发学生的学习兴趣，逐步培养学生综合能力，因此，课程改革是学校发展的当务之急。

三、以“课程改革”为工作核心，全面带动我校可持续发展

1、通过课程改革，完善我校管理体制，形成学校的办学特色
完善的学校管理会造就有特色课程体系，最终形成学校的办学特色。我校正处于更高更新的发展平台，如何适用课程改革的要求，进一步完善各项管理制度，形成科学合理的管理制度体系，显得尤为重要，更为迫切。

2、通过课程改革，增强教师的课程意识，促进教师的专业发展
教师是课程改革的主体。学校引导教师了解课程改革的必要性，认识自己在课程改革和实施中的重要作用。作为主体积极参与课程改革，成为学校课程的决策者、设计者。改造课程也就是改造教师，我校逐步打造适应课程改革的教师队伍。按课程改革要求，积极实施教师队伍“素质提升工程”，以“高起点、高标准、高要求”为宗旨，切实贯彻学校《“双师型”教师培养和管理办法》，通过培训，提高教师应用现代教育技术的能力，积极探索“理实一体化”教学模式，努力建设一支适应新世纪职业教育发展要求的“五高”教师队伍。

3、通过课程改革，提升学生综合能力，促进学生提高就业竞争力
课程的改革，实现课程项目化与模块化。通过把生产劳动中的技术知识和经验以课程的形式传授给学生，着力于凸显学生在整个教育教学活动中的主体地位，培养学生的探索精神，改善学生的知识和能力结构，帮助并促使学生学会学习，提升发展能力。学校着重学生动手能力的培养，实施以职业实践为主线的项目课程改革。

4、通过课程改革，加强和完善实训基地建设

在专业项目课程开发与实践背景下，如何规划实习实训基地建设，使项目课程的教学得以实现，没有与之相配套实习实训基地，实训基地建设是保障课程改革目标得以实现的基础条件，课程改革又推动了实训基地的建设。按照课程改革需要，学校始终将基地建设工作放在突出位置。

5、通过课程改革，进一步加强校企合作
课程改革的原动力是来自企业和社会的需要，课程的内容要到社会市场去找，因此，加强校企合作成为课程改革目标实现的有效途径。根据市场定专业，按照岗位设课程，努力探索产教结合、校企合作的途径，实现教育教学成果与社会需求无缝对接。通过校企合作模式，实施“订单式”培养，实现学校、企业与学生的“三赢”。我校借助区域优势，结合自身实际，与各类企事业单位共建校企合作网络，逐步走上“双赢互动、校企两旺”的合作之路。

6、通过课程改革，促进校园文化建设

学校是成就教师的场所，学校是成就学生的场所，学校传承文化的载体是课程，课程改革实施将塑造有特色的校园文化。文化建设不仅是学校硬件的显性环节上，更体现在所有的教育教学活动中，课程改革要融入教材的更新、教学手段的多样，教学的展示交流，各类竞赛的深度参与，学生活动的举办，对外合作，示范创建，管理制度的创新等内容，促进学校校园文化的形成。为宣传我校职业教育课程改革成果，突出“创新课堂教学、推进课程改革”的主题，成功举办了创新成果暨职业技能展示日活动。此外学校还积极引进企业文化，使在校生都能受到优秀企业文化的熏陶。学校积极创建江苏省高水平示范性职业学校，不断加强学校内涵建设，抓住课程改革这项中心工作，着力打造“省内一流，全国知名”的职教品牌，进一步提升学校的办学水平和文化内涵。
                                           校长签字：

                                                    2010 年 4 月 15 日
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